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PARTE PRIMA — DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1 - Finalita, oggetto e definizioni.

i Azienda Calabria Lavoro, nel rispetto delle disposizioni contenute nella Costituzione della
Repubblica italiana, con particolare riferimento a quanto previsto dagli articoli 97 e 98, ed al fine di
assicurare un adeguato insieme di garanzie del cittadino nei riguardi dell’azione amministrativa, adegua la
propria disciplina ai principi contenuti nella legge 7 agosto 1990, n. 241, che vengono integralmente assunti
nell’ordinamento interno dell’Ente.

2 Il presente regolamento disciplina lo svolgimento dei procedimenti amministrativi di pertinenza di
Azienda Calabria Lavoro, la partecipazione ad essi dei privati interessati e I'esercizio del diritto di accesso ai
documenti amministrativi detenuti dagli uffici dell’Ente.

3 Ai fini del presente regolamento si intendono:
a) per “legge”, la legge 7 agosto 1990, n. 241;

b) per “procedimento amministrativo”, la sequenza di atti finalizzata alla definizione della decisione
dell’Ente rispetto ad un’istanza o ad un’attivita avviata d’ufficio;

c) per “istruttoria”, la fase del procedimento amministrativo preordinata all’acquisizione di ogni
elemento informativo utile per 'adozione della decisione dell’Ente;

d) per “provvedimento”, I'atto esplicito conclusivo del procedimento amministrativo.

Art. 2 - Principi informatori dell’azione amministrativa dell’Ente.

1. Uattivita amministrativa di Azienda Calabria Lavoro persegue fini tesi alla tutela del pubblico
interesse e dei diritti dei cittadini ed & informata ai principi di economicita, di efficacia, di pubblicita, di
trasparenza, nonché ai principi dell’'ordinamento comunitario ed al criterio del divieto di aggravamento

dell’azione amministrativa.

2 L’attivitd amministrativa dell’Ente, quando non finalizzata all'adozione di atti di natura autoritativa,
@ retta da norme e principi di diritto privato.

PARTE SECONDA — IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO E LA PARTECIPAZIONE DEI PRIVATI

Art. 3 — Ambito di applicazione.

i La presente Parte disciplina i procedimenti amministrativi che si concludono con un provvedimento
finale di competenza dell'Ente e si applica sia ai procedimenti che conseguono obbligatoriamente ad
iniziativa di parte, sia ai procedimenti promossi d'ufficio, ai sensi dell'art. 2, comma 1, della legge.

2. | procedimenti di competenza dell'Ente con l'indicazione della fonte normativa, del termine finale
entro il quale il procedimento deve concludersi, dell'organo o ufficio competente, sono individuati con

provvedimento del Direttore Generale.

3 La disposizioni della presente Parte non trovano applicazione in presenza di diversa discipli
speciale contenuta in norme di legge o in altri atti regolamentari dell’Ente.




Art. 4 - Disposizioni generali.

: 1 | procedimenti amministrativi devono trovare conclusione mediante adozione di un provvedimento
espresso.
2. Tutti i provvedimenti, esclusi gli atti normativi e quelli a carattere generale, devono essere motivati,

indicando i presupposti di fatto e le ragioni giuridiche che hanno determinato la decisione dell’Ente, ai sensi
dell'art. 3 comma 1 della legge.

3. Il procedimento non pud essere aggravato se non per motivate o straordinarie esigenze imposte
dallo svolgimento della istruttoria.

4. Al fine di conseguire una maggiore efficacia dell’azione amministrativa, Azienda Calabria Lavoro, nel
perseguimento del pubblico interesse, pud concludere accordi con gli interessati sia al fine di determinare il
contenuto discrezionale del provvedimento (accordi integrativi), che al fine di sostituire il provvedimento
(accordi sostitutivi). In ogni caso, la stipulazione dell’accordo & preceduta da apposita determinazione da
parte del soggetto competente all’'emanazione del provvedimento.

5. Per ciascun procedimento amministrativo & nominato un responsabile unico del procedimento.

6. Nel corso dell'istruttoria, il responsabile del procedimento & tenuto ad acquisire d’ufficio tutti i
documenti gia in possesso dell’Ente nonché di avvalersi delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e
delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta prodotte dall'interessato, se non diversamente disposto
da specifiche norme di legge.

Art. 5 - Conclusione del procedimento.

1. Il Direttore generale, con proprio atto, stabilisce il termine di conclusione dei procedimenti
amministrativi. In mancanza, i procedimenti si concludono ordinariamente entro il termine di 60 giorni,
salvo che una norma speciale di legge o regolamento imponga un diverso termine di conclusione.

2 L'atto del Direttore generale con cui si stabiliscono i termini di conclusione dei procedimenti
amministrativi di pertinenza dell’Ente cui sopra viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito
internet di Azienda Calabria Lavoro.

3. I termini per la conclusione del procedimento di cui ai commi precedenti sono sospesi per un
massimo di novanta giorni qualora occorra acquisire valutazioni tecniche di organi o enti appositi. | termini
possono altresi essere sospesi, per una sola volta per 'acquisizione di informazioni o certificazioni relative a
stati, fatti o qualita non attestabili in documenti gia in possesso dell’Ente o non direttamente acquisibili
presso altre pubbliche amministrazioni.

4. | procedimenti che non richiedono un’attivita istruttoria e non comportano decisioni discrezionali si
concludono, di norma, istantaneamente con la formazione di atti, iscrizioni, cancellazioni che hanno luogo
contestualmente al manifestarsi dell'iniziativa da parte del soggetto interessato o tenuto.

5. Qualora I'istanza del privato sia intesa ad ottenere da parte dell’Ente I'adesione ad un atto di
natura contrattuale o convenzionale, esaurita positivamente la fase istruttoria, il responsabile del
procedimento ne da comunicazione all'interessato, unitamente alla proposta da sottoscrivere, indicandogli
un termine, di norma non inferiore a 30 giorni, per la sottoscrizione. Sono fatti salvi termini diversi previsti
da norme speciali o fissati con proprio atto dal Direttore Generale in presenza di ragioni di urgenza o di
altre esigenze specifiche. Decorso inutilmente detto termine senza che I'interessato abbia aderi

iscritto alla proposta, il procedimento si intende concluso.

















































